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MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5 PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

H Anagrafica

(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dell’Ente 95023720048

con sede nel Comune di CENTALLO prov CN
CAP 12044 via SAN MICHELE, 15
telefono 0171 211762 emaijl centallo@ecri.it
PEC cl.centallo@cert.cri.it
Rappresentante legale FERRARSI GIUSEPPE C.F. FRRGPP61L17C466C

Rendiconto anno finanziario 2022

Data di percezione del contributo 16/12/2022
IMPORTO PERCEPITO 1.920,54 EUR
1. Risorse umane 1.920,54 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).

2. Spese di funzionamento EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:

spese di acqua, gas, elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle

sedi; ecc.)

3. Spese per acquisto beni e servizi EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche: acquisto beni immobili; prestazioni
eseguite da soggetti esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc.)

4. Spese per attivita di interesse generale dell’ente

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)

4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Erogazioni ad enti terzi EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche EUR
4.5 Altre spese per attivita di interesse generale EUR
5. Accantonamento EUR
(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’accantonamento. Il soggetto beneficiario & tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo allaccantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)
TOTALE EUR

I soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva lutilizzo del contributo percepito e un elenco dei
giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti q.u;;g‘,[p,r{a}:j'l Ministero ne faccia richiesta.
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Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugti appositi-spa cessivamente stampato, firmato - dal legale

rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del

documento di identita del legale rappresentante e dell’elenco dei giustificativi di spesa.




72} MINISTERQ del LAVORO
e et POLTTIONT SocTar

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

o Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se non per la parte residua;

o Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e Ia
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture
contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso e punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identitd in corso di
validita del soggetto che lo abbia sottoscritto.
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Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazione5xmille@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell’'elenco dei giustificativi di spesa.



Croce Rossa ltaliana

STANMPA DEI MIASTRI
Comitato di Centallo

Periodo esaminato: dal 01/01/2022 al 28/02/2022

Mostra movimenti DARE e AVERE

Conto 500.50004.4400001 - Retribuzione lorda ( compresi straordinari)

Num. reg. Documento rif. Causale contabhile Dare € Avere € Saldo €
Data reg. Corrispondente
Protocolio Nota breve
PERIODO PRECEDENTE 0,00 0,00 0,00
188 Stipendio retribuzioni Lorde 1.000,45 1.000,45
31/01/2022 Non specificato
Stipendio mese di Gennaio 2022
332 Stipendio retribuzioni Lorde 916,50 1.916,95
28/02/2022 Non specificato
Stipendio mese di Febbraio 2022
TOTALE PERIODO ESAMINATO 1.916,95 0,00 1.916,95
TOTALE 1.916,95 0,00 1.916,95

Pagina 1di 1

Data e ora di stampa

25/03/2023 13:41:54



FAC-SIMILE — compilare digitalmente e salvare in formato pdf. In caso di necessita & possibile aggiungere ulteriori righe alla tabella
nel seguente modo: evidenziare una riga; tasto destro del mouse; selezionare “inserisci”; selezionare “inserisci righe sotto”.
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MIMSTERO del LAVORO
\ ¥ ¢ delle POLITICHE SOGIALL

ELENCO GIUSTIFICATIVI DI SPESA

(Allegato alla rendicontazione del contributo cinque per mille destinato agli Enti del Terzo settore)
Denominazione ente: CROCE ROSSA ITALIANA — COMITATO DI CENTALLO O.D.V.

Codice fiscale ente: 95023720048

Giustificativi di spesa associati alla rendicontazione del contributo anno finanziario 2022 percepito il 16/12/2022

Voce di spesa : Importo Breve descrizione del giustificativo

(da 1 a 4.5, come Data di e L] (alcuni esempi: Fatt. n. 000 del 01/01/22 - acquisto X; Canone locaz. sede legale Gen 2022; Fatt. n. 000
da modello di pagamento ° del 01/01/22 - Utenza elettrica Gen-Feb 2022; Mario Rossi stipendio Feb 2022; Bonifico/Erogazione a
rendiconto) 5x1000 (euro) soggetto X; ecc.)

1 31/01/2022 | €1.920,54 STIPENDI PERSONALE DIPENDENTE GENNAIO 2023

Sirammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi, bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti solo qualora
il Ministero ne faccia richiesta. Si evidenzia altresi che i soggetti beneficiari del contributo non sono obbligati alla pubblicazione del
presente elenco dei giustificativi sul proprio sito web.



Croce Rossa ltaliana
Comitato di Centallo

Croce Rossa ltaliana
Organizzazione di Volontariato

RELAZIONE SU UTILIZZO DELLE RISORSE PROVENIENTI DAL 5 PER MILLE PER
L’ESERCIZIO 2022

Nel corso del 2022 la Croce Rossa ltaliana — Comitato di Centallo O.d.V. ha percepito in data
16/12/2022 la somma di € 1.920,54.

Il Comitato ha inteso dedicare tali attivita al contributo per le spese relative ai dipendenti assunti
che nel corso dell.esercizio 2021 ammontano in totale ad € 32.588,36.
Le attivita svolte dal Comitato suddivise secondo gli ambiti della strategia 2030 sono

sinteticamente le seguenti:

Ambito Sanitario

- Servizi di urgenza ed emergenza in estemporanea in convenzione con il Servizio
Emergenza 118.

- Trasporto di infermi con Ambulanza o con Automezzi equipaggiati in base alle diverse
necessita.

- Servizi Dialisi in convenzione con I'ASL, effettuati con Ambulanza o con mezzi
equipaggiati in base alle diverse necessita.

- Trasporto provette per la Fondazione IPAB San Camillo con la quale & stata stipulata
apposita convenzione.

- Servizi di assistenza gare e manifestazione sportive.

- Corsi di formazione ed aggiornamento BLS per l'utilizzo dei Defibrillatori Semiautomatici
destinati ai Volontari.

- Corsi di formazione ed aggiornamento per l'utilizzo dei Defibrillatori Semiautomatici,
rivolti alla popolazione.

- Corsi di disostruzione pediatrica rivolti alle scuole ed alla popolazione

- Corsi di aggiornamento per i volontari.

- Programmi educativi di informazione per richiesta di pronto intervento (chiamata 112) per
gli studenti delle primarie e pratiche di primo soccorso per studenti delle secondarie.

Ambito Socio -Assistenziale

- Servizio di trasporto persone Diversamente Abili svolto in convenzione con il Comune di
Centallo.

- Animazione presso la Fondazione IPAB San Camillo di Centallo

- Raccolta viveri organizzate a livello Nazionale o a livello Provinciale.

- Servizi di supporto ai cittadini per il disbrigo di pratiche tra privati e pubblica
amministrazione (Spid)

Ambito Emergenze e disastri

- Coordinamento con la Protezione Civile in caso di calamita naturali o grandi emergenze.



Croce Rossa ltaliana
Comitato di Centallo

Croce Rossa Italiana
Organizzazione di Volontariato

- Assistenza in occasione di manifestazioni particolarmente impegnative per elevata
affluenza di persone
- Ricerca di persone scomparse.

Ambito Giovani

- Servizio di “Telefono Amico” gestito dai giovani in collaborazione con i servizi Sociali del
Comune di Centallo.

- Attivita di animazione per i pill giovani anche attraverso i Trucca-Bimbi.

- Programma educativo per le scuole in ambito sociale (bullismo).

Ambito comunicazione

- Promozione e diffusione della conoscenza della nostra associazione attraverso la
Stampa Locale e attivita di volantinaggio.

- Partecipazione ad eventi ed organizzazione di eventi,

- Utilizzo delle pagine facebook e instagram come mezzo di diffusione per far conoscere le
nostre attivita.

Centallo, 25/03/2023

[l presidente
Croce Rossa ltaliana Comitato di Centallo O.d.V.
Giuseppe FERRARIS




